
NOTULEN – GMR Stichting van der Huchtscholen 
Datum:  maandag 8 decemberber 2025 
Vergadering: 2 van 5  
Tijd:  19:30 uur 
Locatie:  2e van der Huchtschool 
 
Deelnemers: 

● Jacqueline Siebbeles (personeelsgeleding 1e Van der Huchtschool) 
● Paul Halprin (oudergeleding 1e Van der Huchtschool) 
● Anneke Hagmolen of ten Have (personeelsgeleding 2e Van der Huchtschool) 
● Rogier Wiersma (oudergeleding 2e Van der Huchtschool) afwezig met afmelding 
● Geertrui Meinema (personeelsgeleding 3e Van der Huchtschool) 
● Margret de Rooij - Hagen (oudergeleding 3e Van der Huchtschool) 
● Ronald de Moor (Algemeen directeur/bestuurder, Stichting van der Hucht) 

 
 

A: Overlegvergadering Bestuurder – GMR 
Voorzitter: Margret de Rooij 
Notulist:  Geertrui Meinema 
 

Tijd Onderwerp Door/doel 
19:30 - 19:50 1. Opening 

- Vaststellen agenda 
- Mededelingen 

Margret de Rooij 

Ronald: 
-1e vd H heeft een onaangekondigd schoolbezoek van de inspectie gehad. 8.30 gebeld - 
9.00 uur aanwezig. Is niet oordelend kader. Telefonisch wordt gemeld: 3 klasbezoeken, 
door de school heen lopen met leerlingen, gesprek met IB en directie. Schoolleider moet 
aanwezig zijn. Toegankelijke en sympathieke vorm. Daags erna geschreven rapport. 
Tevreden over de uitkomst. Vroeg door op differentiatie. Gebeurt als pilot op 200 scholen.  
-Nieuwbouw 2e. Def ontwerp is afgerond. Omgevings/Bouwvergunning breekt aan. 
Welstand is tevreden. Gaat goede kant op. Netcongestie vermeden door batterij op 
terrein.  
-Volgende keer: Mobiliteitsplan en arbo-beleidsplan op de agenda.  
19:50 – 20:05 2. Begroting Ter advies 

Nieuw energiecontract gekocht voor 3 scholen. Dat zorgt voor 3 jaar stabiele prijzen op de 
begroting. Schoonmaakkosten gestegen, dus geheel blijft gelijk.  
MR 3e heeft al vragen kunnen stellen. (Kern)team nog niet.  
20:05 – 20:15 3. BFP Ter advies 
Vragen over functiemix. Blijven de percentages gelijk? Is er dan nog doorgroei mogelijk? 
LC is voor specialisten, die daar ook uren voor moeten krijgen. Directeuren moeten 
gezonde balans bieden, ze moeten ook perspectief bieden. Het percentage LC-ers is tov 
landelijk relatief hoog.  
Het uitgangspunt is zuinig obv leerlingaantallen. Voor 3e nu berekend op 217. Als het er 
meer zijn, dan ook meer geld. Voor vervolgjaren nooit begroot onder 200 lln. Komend jaar 
gaat goed. Jaar daarna bij realisatie van de lagere aantallen 1 a 1,5 fte minder. Hopelijk op 
te vangen met verloop of doorstroom naar 1e en 2e vdH. De effecten van de komst van 



een islamitische basisschool zijn nog onzeker. 1e aanvraag voor een islamitische 
basisschool is door het ministerie gehonoreerd en wacht nu op locatie die de gemeente 
moet toewijzen. Een 2e aanvraag voor een islamitische basisschool  loopt nog.  
20:15 - 20:20 4. Verzuimanalyse Ronald de Moor 
Vorige keer besproken. 1 langdurig zieke beter verklaard.  
20:20 - 20:25 5. Evaluatie afvloeiingsregeling  Geertrui Meinema 
Zie boven. Komt op de volgende agenda.  
20:25 - 20:30 6. Rondvraag Margret de Rooij 
De 1e heeft een leerlingtevredenheids oz gedaan, net als de andere twee scholen. Dat 
gebeurt 1x per 3 jaar. Hoe zit het met publicatie? Veiligheid gebeurt elk jaar en gaat 
automatisch naar inspectie. De afname en verspreiding vd resultaten lijken op 3 scholen 
verschillend te gaan. Volgende keer graag bespreken! Actie leerkrachten: directies vragen 
wat doe je ermee? Voor/nadelen bespreken.  

 
  



 
 
Doorlopende besluitenlijst 2025/2026 

Vergadering Besluit 
17 nov 2025 Positief advies op concept meerjarenbegroting 
17 nov 2025 Jaarverslag GMR goedgekeurd 
8 december 2025 Meerjarenbegroting goedgekeurd met voorbehoud van vragen 3e vdH 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 


