
NOTULEN– GMR Stichting van der Huchtscholen
Datum: 5 maart 2024
Starttijd: 19:30 uur
Locatie: 1e van der Huchtschool

Deelnemers:
● Jacqueline Siebbelis (personeelsgeleding 1e Van der Huchtschool)
● Paul Halprin (oudergeleding 1e Van der Huchtschool)
● Anneke Hagmolen of ten Have (personeelsgeleding 2e Van der Huchtschool) voorzitter ai
● Rogier Wiersma (oudergeleding 2e Van der Huchtschool)
● Geertrui Meinema (personeelsgeleding 3e Van der Huchtschool)
● Margret de Rooij - Hagen (oudergeleding 3e Van der Huchtschool) Afwezig
● Ronald de Moor (Algemeen directeur/bestuurder, Stichting van der Hucht)

A: Overlegvergadering Bestuurder – GMR
Voorzitter: Anneke Hagmolen of ten Have
Notulist: Geertrui Meinema-Linders

Tijd Onderwerp Door/doel
19:30 - 19:35 1. Opening

- Vaststellen agenda (notulen volgen de ppt van
Ronald)

- Mededelingen
Margret is ziek. Anneke zit voor.

Rogier komt terug op de opmerking van vorige keer.
Termen van witte of zwarte school is nodeloos labelend.
Liever dan spreken over het gewicht van de
leerlingpopulatie. Goed om dat open te bespreken.

Vanuit Ronald:
Dyade alweer laat met opleveren van stukken. Excuses dat
BFP niet klaar was.

Evaluatie de Eem. 3e heeft de grootste spreiding binnen
zijn ll-populatie tov alle scholen vh SWV. Leerling-
percentage laat zien dat we een kleine speler zijn. TLV-
aanvragen doen we minimaal. Komende week wordt op de
ALV gestemd over een nieuwe financieringsstrategie. Het
zou eerlijker kunnen worden. Wordt vervolgd.

Anneke Hagmolen of
ten Have

19:35 - 19:45 2. Document cameratoezicht
De vragen worden besproken.

Ter instemming
P- en O-geleding

19:45 - 19:50 3. Vakantierooster
Voorstel is aansluiten bij het VO. Dat betekent extra lange
mei-vakantie omdat Pasen erin valt maar ook maandag 5
mei 2025.

Ter instemming:
P-geleding



19:50 - 20:00 4. Evaluatie BFP - Begrotingsproces

5. Tussenevaluatie Strategisch beleidsplan
Samenwerking met Sofie Sergeant maakt trots. Uitdaging is
om zaadjes voor inclusief onderwijs overal te planten bij
andere stichtingen in Soest. Onderwijs-sympodium is
daarbij een kans.

6. Bestuursformatieplan
Vragen graag op korte termijn. Dan kan het 9 april
ingestemd worden door de P-geleding. Teams kunnen met
hun directeuren schakelen. Vragen die overblijven worden
bij Margret verzameld.
In het BFP is de komst van een islamitische school niet
opgenomen. Maar het effect is niet voorspelbaar. Worst
case scenario is dat je op 1 feb 2026 effecten gaat zien. Dan
heb je nog een jaar om in te grijpen en er is dan ook nog
een T-1 regeling om schokken in ll-populatie op te vangen.
Het is een optie om in november ‘24 een paragraaf op te
nemen in de begroting van 2025.

Ronald de Moor

20:00 - 20:10 7. IHP
niet besproken

Ronald de Moor

20:10 - 20:20 8. 1 februari-telling
De telling van nu heeft effect op de financiering van
kalenderjaar 2025. De daling van de 2e en 3e is mn pech.
Deels ook verhuizingen naar buiten Soest.

Actie: nieuwe filmpjes voor de websites, ook om nieuwe
leerkrachten te werven. Update website is optie.
Mediacampagne. 1-8-2025 komt er iig 1 islamitische
basisschool. Dat is inmiddels zeker. Locatie is nog
onbekend.

Ronald de Moor

20:20 - 20:30 9. MARAP
Het overzicht laat zien dat er geld over is, ondanks het
voornemen om in te teren op vermogen. Soms toch meer
inkomsten. Soms lukt het niet om alles uit te geven. Rvt en
inspectie geven allebei aan dat de stichting relatief veel
vermogen heeft. De ambitie is er om het uit te geven.
Eventuele daling van ll-populatie kan ook er misschien ook
mee opgevangen worden. 2e kreeg impuls voor
kleuteronderwijs. 1e kreeg impuls voor teamkamer.
Structureel personeel in dienst nemen is risicovoller. Op dit
moment geen bezuiniging op personeel; wel scherp kijken
wat de mogelijkheden zijn bij natuurlijk verloop.

Ronald de Moor



Personeel: ziekteverzuim is omlaag gegaan. Analyse volgt
door bedrijfsarts.

20:30 - 20:35 10. Rondvraag en sluiting
Paul: uit de MR van de 1e zijn er vragen over vrijwillige
ouderbijdragen.

Anneke Hagmolen of
ten Have



B: Vergadering GMR
Voorzitter: Anneke Hagmolen of ten Have
Notulist: Geertrui Meinema-Linders

Tijd Onderwerp Door/doel
20:35 - 20:40 1. Opening

- Vaststellen agenda
- Mededelingen: -

Anneke Hagmolen of
ten Have

20:40 - 20:45 2. Document cameratoezicht
Ingestemd

Ter instemming
P- en O-geleding

20:45 - 20:50 3. Vakantierooster
Ingestemd op de versie die aansluit bij het VO

Ter instemming:
P-geleding

20:50 - 20:55 4. Bijeenkomst GMR/RvT
Op 19 maart dus kennismakingsbijeenkomst met de RvT.
Tav de scholing die afgezegd is: die lijkt niet opnieuw
gepland te worden. Wat ons betreft een gemiste kans. Kan
alleen maar leerzaam zijn.

Anneke Hagmolen of
ten Have

20:55 - 21:00 5. Rondvraag en sluiting
Graag agenderen:

- Hoe ontwikkelen de betalingspercentages per
school zich de jaren heen? Wat werkt in de
communicatie op dit punt?

- Is Parro/Parnassys-kassa een betere
(herkenbaarder) optie?

Aandacht voor de notulen: graag feedback

Anneke Hagmolen of
ten Have


